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WAHL RECHTSFORM 
HR-EINTRAG 

Einzelunternehmen 
(EU) 

Aktiengesellschaft 
(AG) 

Gesellschaft mit beschränkter Haftung 
(GmbH) 

   
Gründungskosten 
 

ca. CHF 500 bis CHF 2‘000 ca. CHF 2‘000 bis CHF 5‘000 

    
Anzahl Gründer 1 natürliche Person mind. 1 natürliche oder juristische Person 

(Aktionär/Gesellschafter) 
    
Firmenbildung 
 

Sach- oder Fantasiefirma & Familienname Personen-, Sach- oder Fantasiefirma & AG oder GmbH 

    
Gründung - Öffentliche Urkunde mit Statuten 

Bankeinzahlungsbestätigung 
    
HR-Eintrag kaufmännischer Art geführtes Gewerbe 

Jahresumsatz ≥ CHF 100‘000 
zwingend notwendig 

Entstehung mit Eintrag (konstitutive Wirkung) 
    
HR-Anmeldung Inhaber 2 Mitglieder des obersten Leitungs- oder Verwaltungsorgans 

1 Mitglied mit Einzelzeichnungsberechtigung 
    
Inhalt HR-Anmeldung 
 

Art. 38 HRegV Art. 45 HregV Art. 73 HregV 

    
Mindestkapital - Aktienkapital ≥ CHF 100‘000 

Partizipationskapital ≤ 2 x AK 
Stammkapital ≥ CHF 20‘000 

    
Typus & Wert Anteile 
 

- Namenaktien/Inhaberaktien ≥ 1 Rappen Stammanteile ≥ CHF 100 

    
Mindestliberierung - 20% des Nominalwertes jeder Aktie 

mind. CHF 50‘000 
≥ Nennwert der Stammanteile 

    
Qualifizierte Gründung 
& Kapitalerhöhung 

- Vertrag/Bericht/Prüfungsbestätigung 
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Wahl Rechtsform 
HR-Eintrag 

Einzelunternehmen 
(EU) 

Aktiengesellschaft 
(AG) 

Gesellschaft mit beschränkter Haftung 
(GmbH) 

    
Organe - Generalversammlung 

Verwaltungsrat 
Revisionsstelle 

Gesellschafterversammlung 
Geschäftsführung 

Revisionsstelle 
    
Verwaltung & Vertretung 
 

Inhaber Verwaltung: mind. 1 VR-Mitglied Verwaltung: mind. 1 Geschäftsführer 

    
  Vertretung: mind. 1 unterschriftsberechtigter Direktor mit Wohnsitz in der Schweiz 
   
Organisationsmängel 
 

- Art. 941a Abs. 1 OR 

  Art. 731b OR Art. 819 OR → AG 
    
Verträge zwischen 
Gesellschaft & Vertreter 

- grundsätzlich schriftlich 

    
Rechnungslegung 
& Revision 

Umsatzerlös < CHF 500‘000 = 
Buchführung (Milchbüchlein-Rechnung) 

Umsatzerlös ≥ CHF 500‘000 = 
Buchführung & Rechnungslegung 

(Art. 957 ff. OR) 

Buchführung & Rechnungslegung (Art. 957 ff. OR) 
Ordentliche Revision (zugelassener Revisionsexperte) 

eingeschränkte Revision (zugelassener Revisor) 
Verzicht auf Revisionsstelle 

(Zustimmung aller Aktionäre/Gesellschafter 
& Vollzeitstellen im Jahresdurchschnitt ≤ 10) 

(Art. 727 ff. OR) 
    
Kapitalverlust 
& Überschuldung 

- Art. 725 OR 
Art. 728c OR 

Art. 820 OR → AG 
statutarische Nachschusspflicht 

(Art. 795 ff. OR 
    
Haftung unbeschränkt 

(auch mit persönlichem Vermögen) 
nur mit Gesellschaftsvermögen 

(ABER: Organhaftung) 
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STEUERN Einzelunternehmen 
(EU) 

Aktiengesellschaft 
(AG) 

Gesellschaft mit beschränkter Haftung 
(GmbH) 

   
Steuerperiode Kalenderjahr Geschäftsjahr 
   
Gewinn-/Verlust 
 

Inhaber Aktionär/Gesellschafter: 
Anteil am Bilanzgewinn gemäss Gesetz & Statuten 

    
Einkommen Gewinn Lohn als Angestellter 

VR-Honorar als Verwaltungsrat 
Dividende als Aktionär oder Gesellschafter 

    
Steuersubjekt 
(Wer?) 

Inhaber Gesellschaft & Aktionär/Gesellschafter 
wirtschaftliche Doppelbelastung 

    
Milderung der 
wirtschaftlichen Doppelbelastung 

- Teilbesteuerung: 
Art. 20 Abs. 1bis DBG: Beteiligung Aktionär/Gesellschafter im Privatvermögen (60%) 

Art. 18b DBG: Beteiligung Aktionär/Gesellschafter im Geschäftsvermögen (50%) 
    
Beginn Steuerpflicht Wohnsitz 

Qualifizierter Aufenthalt 
Gründung 

Sitzverlegung 
    
Ende Steuerpflicht Tod 

Wegzug 
Abschluss der Liquidation 

Sitzverlegung 
    
Steuerobjekt 
(Was?) 

Erwerbseinkommen & 
Kapitalgewinne aus Geschäftsvermögen 

Vermögen (Geschäft & Privat) 

Gesellschaft: 
Reingewinn & Eigenkapital 

Aktionär/Gesellschafter: 
Einkommen (Lohn/VR-Honorar/Dividende) & Vermögen (inkl. Aktien/Stammanteile) 

    
Zuteilungsnorm 
(Wo?) 

Geschäftsort: 
Reingewinn EU & Geschäftsvermögen 

Wohnsitz: 
Einkommen (privat) & Privatvermögen 

Sitz AG/GmbH: 
Reingewinn & Eigenkapital 

Wohnsitz Aktionär/VR oder Gesellschafter/Geschäftsführer: 
Einkommen (inkl. Dividende) & Privatvermögen 

    
Emissionsabgabe - Ausgabe von Aktien/Stammanteile bei Gründung & Kapitalerhöhung 

(ABER: Freigrenze von CHF 1 Mio.) 
    
Verrechnungssteuer 
 

- auf Kapitalerträgen: 
(Dividende/Liquidationsüberschuss/Gratisaktien) 

geldwerte Leistungen: 
Rechtsgeschäfte mit Anteilsinhabern oder diesen nahe stehenden Personen 
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MEHRWERTSTEUER Einzelunternehmen 
(EU) 

Aktiengesellschaft 
(AG) 

Gesellschaft mit beschränkter Haftung 
(GmbH) 

   
Zweck allgemeine Verbrauchssteuer 

(System der Netto-Allphasensteuer mit Vorsteuerabzug) 
Besteuerung des nicht unternehmerischen Endverbrauchs im Inland 

  
Gegenstand Inlandsteuer (Art. 10 ff. MWSTG) / Bezugsteuer (Art. 45 ff. MWSTG) / Einfuhrsteuer (Art. 50 ff. MWSTG) 
  
Grundsätze Wettbewerbsneutralität / Wirtschaftlichkeit / Überwälzbarkeit 
  
Inland Schweiz / Fürstentum Liechtenstein / Büsingen DE / Campione I / Talschaft Samnaun & Sampuoir (nur für Dienstleistungen) 
  
Lieferung Gegenstand Kaufvertrag / Werkvertrag / Miet-, Pacht- & Leasingvertrag 
  
Ort der Lieferung Abhollieferungen 

Kaufvertrag: 
Ort, an dem sich der Gegenstand zum Zeitpunkt der Verschaffung der wirtschaftlichen Verfügungsmacht befindet 

Grundstück: 
Ort des Grundstücks (Belegenheitsort) 

Miet-, Pacht- & Leasingvertrag: 
Ort, an dem sich der Gegenstand zum Zeitpunkt der Überlassung zum Gebrauch oder zur Nutzung befindet 

 
Beförderungs- oder Versandlieferungen 

Ort, wo sich der Gegenstand bei Beginn der Beförderung bzw. des Versands befindet 
  
Dienstleistung Auftrag 
  
Ort der Dienstleistung Empfängerortsprinzip / Erbringerortsprinzip / Ort der Tätigkeit / Ort des Grundstücks (Belegenheitsort) / Bestimmungsortsprinzip 
  
Steuerpflicht Unternehmerische Tätigkeit i.S.v. Art. 10 Abs. 1 MWSTG? 

Umsatz aus steuerbaren Leistungen im In- und Ausland ≥ CHF 100‘000? 
Verzicht auf die Befreiung von der Steuerpflicht? 

    
Beginn mit Aufnahme der unternehmerischen Tätigkeit (Umsatz im In- & Ausland innert 12 Monaten ≥ CHF 100‘000) 

Neubeurteilung nach 3 Monaten (sofern Umsatz < CHF 100‘000) 
Umsatz aus steuerbaren Leistungen im In- & Ausland nach 3 Monaten ≥ CHF 100‘000 

(Wahl: rückwirkend per Aufnahme der unternehmerischen Tätigkeit / ab Beginn des 4. Monats) 
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MEHRWERTSTEUER Einzelunternehmen 
(EU) 

Aktiengesellschaft 
(AG) 

Gesellschaft mit beschränkter Haftung 
(GmbH) 

   
Ende Beendigung der unternehmerischen Tätigkeit 

Abschluss des Liquidationsverfahrens 
Abmeldung bis Ende Januar bei der ESTV: 

Umsatz aus steuerbaren Leistungen im In- & Ausland im vorangehenden Kalenderjahr < CHF 100‘000 
  
Steuerobjekt 
Inlandsteuer 

Nicht-Entgelt: Subventionen / Spenden / Dividenden / Schadenersatz & Genugtuung 
Art. 18 Abs. 1 MWSTG: steuerbare Leistungen 

(Normalsatz 7.7% / reduzierte Steuersatz 2.5% / Sondersatz 3.7%) 
Art. 21 MWSTG: von der Steuer ausgenommene Leistungen 

(Option: Art. 22 MWSTG) 
Art. 23 MWSTG: von der Steuer befreite Leistungen 

  
Rechnung Art. 26 MWSTG: 

Namen & Ort Leistungserbringer 
Hinweis Eintrag im MWST-Register 

MWST-Nummer 
Namen & Ort Leistungsempfänger 

Datum oder Zeitraum der Leistungserbringung 
Art, Gegenstand & Umfang der Leistung 

Entgelt für die Leistung 
anwendbarer Steuersatz & vom Entgelt geschuldeter Steuerbetrag 

  
Vorsteuerabzug effektiver Vorsteuerabzug: 

in Rechnung gestellte Inlandsteuer 
deklarierte Bezugsteuer 

Einfuhrsteuer 
fiktiver Vorsteuerabzug: 

Bezug von Urprodukten (Art. 28 Abs. 2 MWSTG) 
Bezug von individualisierbaren beweglichen Gegenständen (Art. 28a MWSTG) 

  
Einlageentsteuerung Verwendung Sacheinlagen & Sachübernahmen (qualifizierte Gründung) neu für zum Vorsteuerabzug berechtigende Zwecke? 

(Art. 32 MWSTG) 
  
Veranlagung Selbstveranlagungssteuer 

Abrechnungsmethoden & -periode: 
effektiv vierteljährlich / nach Saldosteuersätzen (Jahresumsatz ≤ CHF 5.005 Mio. & Steuerzahllast ≤ CHF 103'000) halbjährlich 
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VERSICHERUNGEN 
Einzelunternehmen 

(EU) 
Aktiengesellschaft 

(AG) 
Gesellschaft mit beschränkter Haftung 

(GmbH) 

   
1. Säule 
AHV/IV/EO 

Beitragspflicht: 
ab 1. Januar nach Vollendung des 17. Altersjahres 

 Einkommen pro Jahr ≥ CHF 56‘900 
= Minimalsatz von 9.65% 

Einkommmen pro Jahr < CHF 9‘500 
= Mindestbeitrag von CHF 482 

Total vom AHV-Bruttolohn 10.25% 
(AHV 8.4% / IV 1.4% / EO 0.45%) 

je ½ der Prämien zu Lasten Arbeitgeber/Arbeitnehmer 

    
1. Säule 
ALV 

- Beitragspflicht: 
alle AHV-versicherten Arbeitnehmer 

ALV-Beiträge 2.20% (Lohn ≤ CHF 148‘200) 
& ALV-Solidaritätsbeitrag 1.00 % (Lohn ≥ CHF 148‘201) 
je ½ der Prämien zu Lasten Arbeitgeber/Arbeitnehmer 

    
2. Säule 
BVG 
 

Beitragspflicht:  
ab 1. Januar nach Vollendung des 17. Altersjahres (Risiken Tod & Invalidität) 

ab 1. Janaur nach Vollendung des 24. Altersjahres (Alterssparen) 
 freiwillig Eintrittsschweller (minimaler Jahrslohn) CHF 21‘330 

min. koordinierter Jahreslohn CHF 3‘555 
max. koordinierter Jahrslohn CHF 60‘435 

max. versicherter Jahreslohn in der obligatorischen BV CHF 85‘320 
Koordinationsabzug CHF 24‘885 / BVG-Mindestzinssatz 1% 

    
3. Säule 
Gebundene Vorsorge (Säule 3a) 

freiwillig 
Erwerbstätige mit 2. Säule ≤ CHF 6‘826 

Erwerbstätige ohne 2. Säule (max. 20% vom Erwerbseinkommen) ≤ CHF 34‘128 
    
Unfallversicherung Beitragspflicht: 

alle Arbeitnehmer 
 freiwillig Berufsunfälle & -krankheiten zu Lasten Arbeitgeber 

Nichtberufsunfälle zu Lasten Arbeitnehmer 
max. versicherter UVG-Lohn pro Jahr CHF 148‘200 

    
Krankentaggeld freiwillig 
    
Betriebs- & 
Berufshaftpflichtversicherung 

Schäden, die durch die Berufsausübung Drittparteien gegenüber entstehen (Sachen/Personen/Vermögen) 

    
Sachversicherungen Schäden an eigenen Werten verursacht durch Feuer, Wasser, Einbruch, Diebstahl (Sachen/Umsatzausfall/Mehrkosten/Spezielles) 

 


